
Embelys
Les richesses humaines

CONFERENCE VISIO
INTERACTIVE

1H 

ATELIER
3H

CONFERENCE VISIO
INTERACTIVE

1H 

ETRE UN MANAGER
INCLUSIF

ETRE UN COLLEGUE
INCLUSIF

ETRE UN MANAGER
INCLUSIF

Objectifs : 

Faire évoluer son regard
sur un collaborateur en
situation de handicap
visible ou invisible

Identifier les qualités
d’un manager inclusif

Partager sur des
situations managériales

Intégrer des bonnes
pratiques au
développement du
manager inclusif

       Tarif : 700 € HT 

Objectifs :

Faire évoluer son regard
sur un collègue en
situation de handicap
visible ou invisible

Identifier les qualités
d’un collègue inclusif

Partager sur des
situations  
professionnelles

Intégrer des bonnes
pratiques 

       Tarif : 700 € HT 

Objectifs :

Faire évoluer son regard
sur son collaborateur en
situation de handicap
visible ou invisible :
représentations du
handicap

Identifier les qualités
d’un manager inclusif

Partager sur des
situations managériales :
accueil, situations
professionnelles du
quotidien

Intégrer des bonnes
pratiques au
développement du
manager inclusif

Développer sa posture 

       Support quizz, sondage, 
       situations concrètes

       Tarif 1500 € HT 

* Les conférences visio sont ouvertes de 10 à 100 personnes connectées
   en format webex ou teams. 

* Les ateliers présentiels de 6 à 12 managers.



Nos références

Emilie LETAILLEUR
Dirigeante du cabinet Embelys
Spécialisée dans les pratiques managériales
inclusives
Elue déléguée au handicap ville de Jouy en Josas
Présidente de l’association des élus délégués au
handicap du département des Yvelines

Nous contacter
06 20 54 10 79

emilie@embelyscoaching.com
https://www.embelyscoaching.com

Nos actualités
Interview Télé TV 78 à la 18e mn - 6 Février 2024
dans le cadre d’une émission télé présentée par Grégory Canale

Intervention Radio Vivre FM - 20 Décembre 2023
dans le cadre d'une émission de radio de Frédéric Clotaux


